SERVICO PUBLICO FEDERAL
UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARA
PRO-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO E GESTAO DE PESSOAL
EDITAL N° 290, DE 25 DE AGOSTO DE 2016

O Pro-Reitor de Extensao no exercicio da Reitoria da Universidade Federal do Para, no uso de suas atribuicdes legais, e considerando
o disposto na Interministerial n. 111, de 02.04.2014, publicada no Didrio Oficial da Unido de 03.04.2014, dos Ministérios de Estado da
Educagao e do Planejamento, Or¢amento e Gestao, e em conformidade com a Lei n. 8.112/1990, com o Decreto n. 6.944/2009 e com a Lei
n. 12.772/2012, alterada pela Lei n. 12.863/2013, e Resolucdo n. 4.559/2014/CONSEPE/UFPA, torna publica a abertura de inscri¢des e
estabelece as normas para realizacdo de Concursos Publicos de Provas e Titulos para o provimento de cargos de Professor da Carreira do
Magistério Superior para o quadro permanente da Universidade Federal do Paré, conforme informacgdes a seguir:

1. DAS DISPOSICOES INICIAIS

1.1 Os Concursos Publicos serdo regidos por este Edital, seus Anexos e posteriores alteragcdes, caso existam.

1.2 A Pro-Reitoria de Desenvolvimento e Gestdo de Pessoal (PROGEP) e o Centro de Processos Seletivos (ceps) serdo responsaveis
pela coordenagao dos Concursos, no que diz respeito a publicacdo deste Edital, de outros editais e avisos relacionados aos Concursos € a
divulgagdo dos resultados parciais e finais na pagina eletronica do CEPS.

1.3. Sera de responsabilidade da Unidade Académica e suas subunidades, zelar pela realizacdo dos Concursos, providenciando a
composi¢ao das Bancas Examinadoras, os equipamentos ou materiais didaticos necessarios a cada prova e pela divulgacdo dos resultados
nos locais de realizacao das mesmas.

1.4. Os Concursos abrirdo inscri¢do para portadores de titulo de Doutor, conforme especifica¢des contidas no anexo 1.

1.5. Os diplomas e/ou certificados dos titulos apresentados deverao satisfazer as seguintes exigéncias:

a) Terem sido obtidos em Institui¢cdes de Ensino devidamente credenciadas pelo Ministério da Educacao (MEC).

b) Quando expedidos por institui¢des de ensino estrangeiras, os diplomas de graduacdao deverdo ser revalidados e os de pods-
graduacdo reconhecidos por universidades brasileiras credenciadas pelo MEC.

1.6. As Provas dos Concursos poderao ser realizadas na Unidade Regional para onde as vagas estdo sendo destinadas ou no Campus
de Belém, na Universidade Federal do Para, em local a ser indicado juntamente com o cronograma detalhado de provas que sera
disponibilizado na pagina eletronica: http://www.ceps.ufpa.br.

1.7. Para acesso dos candidatos as unidades de aplicag@o das provas sera exigida a apresentacdo de documento original de identidade,
conforme item 14.9.

1.8. Os candidatos, no momento da inscri¢do, fardo opcao pelo Tema do concurso a que desejam concorrer.

1.9. A distribui¢do das vagas, o regime de trabalho, o perfil exigido para o candidato e a classe a qual se destinam os concursos
encontram-se discriminados no Anexo I; os pontos (contetdo programatico) das provas Escrita e Didatica e a descri¢do da Prova pratica
encontra-se no Anexo II, que parte integrante deste Edital, as ponderacdes de cada prova constam nas Resolugdes das respectivas Unidades,
que serdo disponibilizadas juntamente com este Edital publicado na pégina eletronica do CEPS http://www.ceps.ufpa.br,.

2. DA ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

2.1. Podera requerer isencao da taxa de inscri¢ao, em conformidade com o Decreto n. 6.593, de 2.10.2008, o candidato que estiver
inscrito no CadUnico (Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal); e for membro de familia de baixa renda, nos termos
do Decreto n. 6.135, de 26.06.2007.

2.2. O candidato pleiteante a isengdo devera, realizar sua inscri¢cdo, no periodo de 29.08 a 09.09.2016 ¢ no ato de sua inscricao,
informar o NIS (Numero de Identificagdo Social) atribuido pelo CadUnico.

2.3. Seré desconsiderada a inscri¢ao com isencdo de taxa do candidato que omitir informagdes e/ou torna-las inveridicas, fraudar e/ou
falsificar informacao.

2.4. O resultado das isengdes deferidas sera divulgado nos dias 16.09.2016, no enderego eletronico http://www.ceps.ufpa.br.

2.5. O candidato que pleitear isencao da taxa de inscricdo e ndo obtiver a concessdo do beneficio, se ainda desejar participar do
Concurso, devera efetivar sua inscri¢ao efetuando o pagamento da taxa, até a data do vencimento de seu boleto bancario.

3. DA INSCRICAO E DA HOMOLOGACAO

a) das 14 h do dia 29.08.2016 as 18 h do dia 30.10.2016, para os concursos cuja titulacio requerida seja de doutor, com a
denominacio de Adjunto A, com o pagamento da taxa até o dia 31.10.2016.

3.2. Nao serdao admitidas inscrigdes via fax e/ou correio eletronico, ou fora do prazo determinado.

3.3. Os candidatos deverdo acessar o endereco eletronico http://www.ceps.ufpa.br e seguir rigorosamente todas as instrugdes ali
contidas. Nesse enderego, os candidatos encontrardao o Edital do Concurso e seus anexos, além do requerimento de inscri¢ao e do boleto
bancério, em forma de arquivo eletronico para impressao, que devera ser recolhido junto ao Banco do Brasil S.A, até o primeiro dia util,
posterior ao final da inscrigdo.

3.4. O formulario eletronico de inscricdo devera ser preenchido na integra e com toda aten¢do, de modo que nele constem
informagdes exatas e veridicas, sob pena de cancelamento da inscricao.

3.5. O valor da Taxa de Inscri¢do sera: R$ 120,00 (cento e vinte reais);

3.6. E de responsabilidade do candidato, verificar e confirmar se seu pagamento foi processado.

3.7. O Centro de Processos Seletivos (CEPS/UFPA) se exime de qualquer responsabilidade sobre as inscri¢des ndo recebidas por
motivo de falha técnica de computadores, falhas de comunicagdo, congestionamento das linhas de comunicagdo, bem como outros fatores
de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

3.8. Apds pagamento da taxa, o candidato deverd entregar pessoalmente, ou por meio de procurador legalmente constituido
(apresentar procuracdo especifica), na Unidade proponente do concurso, a documentagdo exigida para homologacao da inscri¢do (descrita
nos subitens abaixo), conforme definido no Art. 12 da Resolugdo n.4.559/2014/ CONSEPE, ou encaminha-la via SEDEX, ou servigo
similar de entrega rdpida. A data de entrega e postagem serd até o ultimo dia de pagamento do boleto.

a) Copia do comprovante de pagamento da taxa de inscricdo ou documento emitido pelo CEPS de deferimento de isengdo do
pagamento;

b) Ficha de inscri¢do ja preenchida na internet (impressa).



3.9. A documentacdo devera ser encaminhada em envelope lacrado, contendo a identificagdo do candidato, o numero do Edital e o
Tema do concurso, ao Setor de Protocolo da Unidade responsavel pelo concurso o qual deseja concorrer, conforme endereco no Anexo II.

3.10. A documentagdo exigida para inscri¢ao serd analisada pelo 6rgao Colegiado da Unidade, no prazo de até 5 dias uteis, a contar
da data final de postagem.

3.11. O CEPS disponibilizarad em seu enderego eletronico a relagdo de candidatos com inscri¢do homologada em cada Concurso.

3.12. O deferimento da inscri¢do ndo exime o candidato que venha a ser aprovado e nomeado, da obrigacdo de apresentar, no
momento da posse, os comprovantes definitivos da formacgao exigida, sem a qual perdera irrevogavelmente e automaticamente o direito de
ser empossado no cargo.

3.13. O candidato podera se inscrever em um Unico tema (concurso) por edital.

4. DA PRORROGACAO DAS INSCRICOES.
4.1. A inexisténcia de candidatos inscritos, ou havendo inscri¢do e ndo sendo detectado pelo Centro de Processos Seletivos - CEPS o
recolhimento da taxa, as inscri¢des aos concursos poderao ser prorrogadas a critério da Administragao.

5. DA REBERTURA AS INSCRICOES
5.1. Em caso de inexisténcia de candidatos inscritos, ou havendo inscri¢do e ndo sendo detectado o recolhimento da taxa pelo Centro
de Processos Seletivos - CEPS, as inscrigdes aos concursos para a classe de Adjunto para o Campus de Tucurui, poderido ser

reabertos para a classe de Assistente, cuja titulacio requerida sera de mestre, conforme quadro 11, no periodo das 14 h do dia
07.11.2016 as 18 h do dia 08.12.2016, com o pagamento da taxa até o dia 09.12.2016.

6. DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA (PcD)

6.1. Ao candidato portador de deficiéncia ¢ assegurado o direito de inscri¢do nos Concursos Publicos, em igualdade de condigdes
com os demais candidatos, desde que as atribui¢des do cargo sejam compativeis com a deficiéncia de que sdo portadores;

6.2 A participacdo de candidatos com deficiéncia, nos Concursos, obedecera ao estabelecido no Decreto n°® 3.298, de 20 de dezembro
de 1999.

6.3 O candidato que necessitar de condigdes especiais devera assinalar a condi¢do no formulério de inscri¢do e informar o tipo de
atendimento compativel com a sua necessidade especial para a realizacdo da(s) prova(s).

6.4 O candidato que necessitar de tempo adicional para realiza¢do da(s) prova(s) devera requeré-lo, com 72 horas de antecedéncia do
evento, na Secretaria do CEPS/UFPA (Cidade Universitaria “Prof. José da Silveira Netto”- Av. Augusto Corréa, n.° 1, Belém) ou na
Secretaria da Unidade para onde se destina o concurso, no horario de atendimento, com justificativa acompanhada de laudo médico emitido
por especialista da area de sua necessidade especial (Decreto n.® 3.298, de 20 de dezembro de 1999).

6.5 Em virtude do que dispde o anexo II do Decreto n°® 6.944/2009, que trata do niimero maximo de candidatos classificados por vaga
e do reduzido nimero de vagas por tema/concurso, nao havera reserva de vagas para deficientes neste edital.

7. DO INGRESSO E REMUNERACAO

7.1. O ingresso na Carreira do Magistério Superior far-se-4 no nivel 1 da classe A, com a denominacdo de Adjunto A e receberd a
RT( Retribui¢do de Titulacdo) de Doutor, conforme previstos na Lei n°® 12.772/2012 alterada pela Lei 12.863/2013, sendo que os nomeados
e empossados exercerdo a docéncia na Universidade Federal do Pard, percebendo salario inicial conforme o quadro a seguir:

Quadro 1
Classe R,Friﬁfhie Denominagao Titulagao Vgl;;irgszto p(l){re:i"rilgllf;g;z(())* Total bruto*
40 h com
A Dedicagio Adjunto A Doutor R$ 4.234,77 | R$4.879,90 | R$9.114,67
Exclusiva
40 h sem
A Dedicacdo Adjunto A Doutor R$2.968,78 | R$2.457,52 | R$5.426,30
Exclusiva
40 h com
A Dedicacgdo Assistente A Mestre R$ 4.234,77 | R$2.038,24 | R$6.273,01
Exclusiva

8. DAS ETAPAS DO CONCURSO

O Concurso constara de duas etapas, sendo a primeira de carater eliminatorio e a segunda de carater classificatorio:

I — Primeira Etapa de carater eliminatério:

a) Prova Escrita, com leitura coletiva;

b) Prova Didatica;

c) Prova Pratica, apenas para o tema: Expressdes Tridimensionais em Artes Visuais: teoria e pratica.

d) Memorial.

II- Segunda Etapa de carater classificatorio:

a) Julgamento de Titulos.

8.1. Prova Escrita:

8.1.1. A prova escrita para cada Concurso versara sobre um item, a ser sorteado na presenga de todos os candidatos, da relagdao
constante no Anexo II deste Edital;

8.1.2. A prova escrita destina-se a avaliacdo tanto da capacidade do candidato em expor conhecimentos de maneira clara e
organizada, quanto a extensdo, atualizag¢do e profundidade de seus conhecimentos e terd a duragdo méaxima de 4 (quatro) horas. A prova
serd realizada imediatamente ap6s o sorteio do item.

8.1.3. A leitura da prova escrita pelos candidatos e o julgamento pela Banca Examinadora sera realizado dentro de, no méximo, 24
(vinte e quatro) horas apds a realizagdo da mesma.

8.1.4. A ordem da leitura da prova escrita serd feita por meio de sorteio entre os candidatos;

8.1.5. O ndo comparecimento do candidato no horario e local estabelecidos para o sorteio do tema e leitura das provas implicara a
eliminagdo automatica do candidato faltoso;

8.1.6. Durante a leitura nao podera ocorrer nenhuma correcao ou acréscimo no que foi anteriormente redigido pelos candidatos;

8.1.7. A avaliacdo da Prova escrita sera realizada de acordo com os itens a seguir, sendo que a valoracdo a ser conferida a cada um
deles ficara a cargo da Unidade, estabelecida na Resolugdo de cada Unidade que sera disponibilizada juntamente com este Edital.



a) Forma: Introdugdo, desenvolvimento e conclusao;
b) Contetido e desenvolvimento do tema: organizag¢do: coeréncia, clareza de ideias, extensdo, atualizacdo e profundidade;
¢) Linguagem: uso adequado da terminologia técnica, propriedade, clareza, precisdo e corre¢ao gramatical.

8.2 .Prova Didatica:

8.2.1. A prova didatica consistird na apresenta¢do oral pelos candidatos de um item, sorteado com 24 (vinte e quatro) horas de
antecedéncia, da lista contida no Anexo II e na presenga de todos os candidatos.

8.2.2. Na impossibilidade de todos os candidatos realizarem a prova no mesmo dia, um novo sorteio sera realizado com 24 (vinte e
quatro) horas de antecedéncia de cada dia de prova.

8.2.3. Antes do inicio da Prova Didatica os candidatos deverdo entregar a Comissdo Examinadora os planos de aula, o material de
apresentacdo ¢ o material didatico a ser utilizado na aula. A prova didatica, realizada necessariamente em sessdo publica, tera duragao
minima de 50 (cinquenta) e maxima de 60 (sessenta) minutos.

8.2.4.0 candidato podera utilizar na prova quaisquer recursos didaticos por ele julgados necessarios, desde que disponiveis na
instituigao.

8.2.5. Todos os candidatos deverdo estar presentes no local e hordrio determinado para inicio da prova, ndo sendo permitido a
nenhum candidato assistir a prova dos demais concorrentes;

8.2.6. A ordem de realizacdo da Prova Didatica pelos candidatos serd elaborada por sorteio. Na auséncia de um candidato, a
Comissdo Examinadora chamara, para prestar a Prova Didatica, o candidato imediatamente seguinte na ordem de realizagao.

8.2.7. A Prova didatica sera gravada para efeito legal, de registro e avaliacao;

8.2.8. A avaliacdo da Prova didatica serad realizada de acordo com os itens a seguir, cujas pontuagdes constam na Resolucdo da
Unidade:

a) o planejamento, a organizacao e clareza da aula;

b) a extensdo, atualizagdo e profundidade dos conhecimentos do candidato;

8.3. Prova Pratica
8.3.1. A prova pratica sera realizada de acordo com as informacgdes contidas no Anexo II, que ¢ parte integrante deste Edital sera
realizada no tempo maximo de 4 (quatro) horas , cujas pondera¢des constam na Resolugdo da Unidade proponente do concurso.

8.4. Prova de Memorial

8.4.1. Do contetido

O memorial, apresentado em 3 (trés) vias, deverd conter de forma discursiva, cronoldgica e circunstanciada a descricdo e a andlise
das atividades de ensino, pesquisa e extensdo desenvolvidas pelo candidato, incluindo sua produgdo cientifica, e de outras atividades
individuais ou em equipe, relacionadas a area de conhecimento em exame, ¢ plano de atuac¢do profissional para o triénio na area do
concurso, estabelecendo os pressupostos tedricos dessa atuagdo, as agdes a serem realizadas, os resultados esperados, identificando seus
possiveis desdobramentos e consequéncias.

8.4.2. Da defesa

8.4.2.1. Defesa do Memorial: Sera realizada em sessdo publica, vedada a participagdo dos demais candidatos inscritos no mesmo
Concurso e gravada, para efeito legal, de registro e avaliagdo.

8.4.2.2. A defesa do Memorial constard de apresentacao feita pelo candidato, com duracdo maxima de 30 (trinta) minutos e arguigao.
O tempo para a arguicao e resposta sera definido pela Comissdo Examinadora.

8.4.2.3. Havendo acordo, a arguicao poder ser feita sob a forma de dialogo.

8.4.2.4. A avaliagdo da Prova de Memorial sera realizada de acordo com os itens a seguir, cuja pontuagdo sera atribuida pela Unidade
responsavel pelo concurso, conforme Resolugdo especifica:

a) Dominio dos temas e ideias que tenham dado sustentacdo ao Memorial, atentando, de modo especial, para a sua pertinéncia em
relagdo a area de conhecimento do Concurso;

b) Consisténcia teérica, formativa e pratica;

c¢) Extensao e profundidade dos conhecimentos do candidato na area especifica do Concurso;

d) Pertinéncia, adequagdo e atualidade das referéncias bibliograficas;

e) Dados da carreira do candidato que revelem lideranca académica e cientifica;

f) Participacdo do candidato em Programas de Ensino, Pesquisa e Extensdo, bem como em atividade de administra¢do universitaria;

g) Participacdo do candidato em outras atividades, individuais ou em equipe, relacionadas a drea de conhecimento em exame;

A Comissdo Examinadora devera zelar pela incomunicabilidade dos candidatos durante as diversas fases.

8.5. Prova de Titulos:

8.5.1. O julgamento de titulos sera realizado por meio do exame do Curriculum Vitae ¢ quando do seu julgamento e avaliagdo, a
Comissdao Examinadora considerard e pontuard, desde que devidamente comprovados, os seguintes grupos de atividades de acordo com a
Resolu¢do da Unidade para onde a vaga esta sendo destinada:

Grupo I - Formagdo Académica;

Grupo II - Producao Cientifica, Artistica, Técnica e Cultural dos ultimos 5 (cinco) anos;

Grupo I1II - Atividades didaticas;

Grupo IV - Atividades Técnico-Profissionais ¢ Administrativas.

8.5.2. A Tabela de Valoragdo da Prova de Titulos consta na Resolu¢do de cada Unidade, que serd disponibilizado na pagina
eletronica do CEPS, juntamente com este Edital.

9 .DOS DOCUMENTOS PARA A PROVA DE MEMORIAL E JULGAMENTO DE TiTULOS

9.1. Memorial em 3 (trés) vias elaborado conforme o estabelecido no item 7.4.1, devera ser entregue na Unidade proponente do
concurso conforme consta no calendario de provas a ser disponibilizado na pagina eletronica do CEPS www.ceps.ufpa.br.

9.2. O candidato ndo eliminado na Primeira Etapa do concurso tera que apresentar os documentos referentes ao Julgamento de Titulos
devidamente catalogados e encadernados, em até 24 (vinte e quatro) horas apos a divulgagdo do resultado da primeira etapa, no enderego
constante nos Anexos II deste edital, enderegado a Banca Examinadora, contendo a identificagao do candidato, o n° do Edital ¢ o Tema do
concurso a que esta concorrendo, no horario das 9 as 16 h, conforme a seguir:

a) Curriculum no modelo da plataforma Lattes, impresso em trés vias, sendo que uma das vias devera ser acompanhada da
documentacao comprobatoéria, autenticada em cartorio ou com cdpias e originais para simples conferéncia;

10. DA DATA PROVAVEL DE REALIZACAO DAS PROVAS



10.1. As Provas poderao ser realizadas no periodo de 16.11.16 a 30.11.2016 para os inscritos para cargo de Adjunto na primeira
abertura de inscricdes e no periodo de 02.01.2017 a 13.01.2017 para os inscritos para o cargo de Assistente na reabertura de
inscricoes para o Campus Tucurui, o calendario completo e os locais de realizagdo das provas serdo disponibilizados no enderego
eletronico: http://www.ceps.ufpa.br, podendo haver alteragido das datas acima propostas.

10.2. Em nenhuma hipétese havera segunda chamada para qualquer uma das provas.

10.3. O resultado final do concurso serd divulgado em até cinco dias uteis apds a realizagdo da Ultima prova e sera homologado pelo
Conselho da Unidade e divulgado na pagina eletronica do CEPS: http://www.ceps.ufpa.br.

11. DA AVALIACAO E DA CLASSIFICACAO

11.1. A avaliagdo das provas e a classificacdo obedecerdo aos critérios estabelecidos na Resolugao n® 4.559/2014 — CONSEPE/UFPA
e suas alteragdes, ao Decreto 6.944/2009 e as Resolugdes das Unidades, que tratam da Valoragao das Provas.

11.2. Os Examinadores deverdo atribuir aos candidatos uma pontuacdo para o exame de titulos e em cada prova em escala numérica
que varia de 0 a 10.

11.3. A pontuagdo do candidato em cada Prova, da Primeira Etapa, serd a média aritmética simples dos pontos a ele atribuidos por
cada um dos examinadores, considerada uma casa decimal, sendo que a média minima para aprovagdo em cada prova sera 7 (sete).

11.4. Sera aprovado no Concurso o candidato que obtiver na primeira etapa média aritmética simples igual ou superior a 7 (sete),
calculada a partir das médias obtidas nas provas escrita; didatica; pratica, se houver; memorial, se houver.

11.5. A nota final do candidato sera calculada como média aritmética simples das notas da primeira e segunda etapas.

11.6. O resultado das etapas sera disponibilizado via internet pelo 6rgdo responsavel pelos concursos publicos na UFPA e nos
quadros de avisos da Unidade responsavel pelo Concurso.

11.7A classificagdo final dos candidatos serda em ordem decrescente de pontuagdo, de acordo com o limite estabelecido pelo Art. 16
do Decreto 6.944/2009.

11.8. Em caso de empate, a Comissdo Examinadora utilizard sucessivamente os critérios de desempate, conforme Resolucao
4.559/2014 CONSEPE.

11.9. Os candidatos nio classificados dentro do nimero maximo de aprovados de que trata o Anexo II, do Decreto 6.944/2009, ainda
que tenham atingido nota minima, estardo automaticamente reprovados no Concurso Publico.

11.10. Nenhum dos candidatos com notas e pontuacdes empatados na ultima classificagdo de aprovados serdo considerados
reprovados nos termos do Art. 16 do Decreto n. 6.944/2009.

12. DOS RECURSOS

12.1. Serdo aceitos recursos ap6s a divulgacao das seguintes etapas:

a) do Edital, no prazo de 48(quarenta e oito) horas da divulgagao;

b) da homologagao das inscri¢des, no prazo de 2 (dois) dias uteis consecutivos a partir da data de divulgacao do resultado;

¢) do resultado final da primeira etapa, no prazo de 2 (dois) dias consecutivos a partir da data de divulgacao do resultado;

d) do resultado final do Concurso, no prazo de 10 (dez) dias uteis a partir da data da sua divulgagao;

12.2 Os recursos deverdo ser formalizados no Setor de Protocolo da Unidade responsavel pelo concurso, conforme endereco
constante no Anexo II no horario das 8 as 12 h e das 14 as 17 h, enderecado, em primeira instancia a Congregagao do Instituto.

12.3. Nao serdo aceitos recursos via fax nem correio eletronico.

12.4. Nao serdo aceitos pedidos de revisao de recursos.

12.5. O recurso interposto fora do respectivo prazo ndo sera aceito;

12.6. O recurso devera ser interposto e assinado pelo proprio candidato ou por meio de seu procurador legalmente constituido,
indicando, com clareza, objetivos, razdes, fatos e circunstancias justificadoras da inconformidade do interessado, indicando nimero do
Edital e Tema do Concurso para o qual concorre.

12.7. A nomeagdo somente se efetivard apds o julgamento final do recurso.

13. DOS REQUISITOS PARA INVESTIDURA DO CARGO

13.1. Ter sido aprovado em concurso publico, objeto do presente Edital;

13.2. Apresentar, por ocasido da posse, os documentos exigidos em lei: declaracdo de ndo acumulacdo de cargo ou emprego publico,
declaragdo de experiéncia quando solicitado, titulo conforme requisito para participar do concurso, inclusive titulo obtido no exterior, se for
o caso, devidamente revalidado/reconhecido no Brasil e outros exigidos pela Instituicao.

13.3. Os candidatos aprovados ndo poderdo acumular cargos, empregos ou fungdes publicas, ou exercer qualquer atividade publica ou
privada a exce¢do das previstas na Lei n® 12.772/2012 e alteragdes dadas pela Lei 12.863/2013.

13.4. A posse ficara condicionada a aprovagdo em inspe¢ao médica a ser realizada pelo Servico Médico Pericial da UFPA.

14. ATIVIDADES A SEREM EXERCIDAS PELO DOCENTE

14.1. Desenvolver atividades curriculares de ensino, pesquisa e extensao, nos Cursos de Graduacao, Pos-Graduagao e Extensao;
14.2. Participar do Programa de Formacao Inicial no Servi¢o Publico, ofertado pela UFPA;

14.3. Orientar estudantes de: Iniciagdo Cientifica (IC), Trabalho de Conclusdo de Curso (TCC) e P6s-Graduacao;

14.4. Participar e desenvolver Projetos de Pesquisa e Extensdo, no ambito da Unidade ou Subunidade;

14.5. Integrar-se a todas as atividades académicas e administrativas da Unidade ou Subunidade Académica.

14.6. Produzir material didatico de ensino em sua area de atuagao.

15. DISPOSICOES GERAIS

15.1. O resultado final de cada Concurso/Tema serd homologado pelo Reitor da Universidade Federal do Para - UFPA e a relacao dos
candidatos sera publicada no Didrio Oficial da Unido (D.O.U) de acordo com o estabelecido no Anexo II do Decreto n. 6.944/2009.

15.2. A aprovacdo no Concurso assegura ao candidato a expectativa de direito a nomeacgao, ficando a concretizagdo deste ato
condicionada a observancia das disposi¢des legais pertinentes, do exclusivo interesse e conveniéncia da Administragdo, da rigorosa ordem
de classificacdo e do prazo de validade do Concurso.

15.3. A jornada de trabalho deverd ser distribuida no periodo diurno e noturno, conforme as necessidades institucionais e o interesse
publico.

15.4. A lotagdo dos professores devera ser feita na Unidade para a qual prestou o concurso.

15.5. O candidato que vier a ser nomeado e empossado sera regido pelo Regime Juridico dos Servidores Civis da Unido, instituido
pela Lei n 8.112/90 e alteragdes subsequentes, ficando sujeito ao estdgio probatorio de 3(trés) anos, durante os quais sua aptidao,
capacidade e desempenho no cargo serao objetos de avaliagdo, conforme a Lei n. 12.772/2012 e alteragdes.

15.6. O prazo de validade do concurso serd de 02 (dois) anos a contar da data da publica¢do de sua homologacao no D.O.U, podendo
ser prorrogado a critério da Universidade Federal do Para por igual periodo.



15.7. O candidato aprovado e nao classificado em Concurso promovido por Unidade Académica ou Regional podera preencher vaga
docente existente em outra Unidade da UFPA, comprovados o interesse institucional, o interesse do candidato e a afinidade relacionada ao
eixo tematico do Concurso, além dos demais requisitos exigidos no Edital do Concurso.

15.8. Serdo considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos Militares, pelas Secretarias de Seguranga
Publica, pelos Institutos de Identificacdo e pelos Corpos de Bombeiros Militares; carteiras expedidas pelos 6rgdos fiscalizadores de
exercicio profissional (ordens, conselhos, etc.); passaporte; certificado de reservista; carteiras funcionais do Ministério Publico; carteiras
funcionais expedidas por 6rgdo publico que, por lei federal, valham como identidade; carteira de trabalho; Carteira Nacional de
Habilitacao.

15.9. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragdes, atualizagdes ou acréscimos enquanto o Concurso ndo for realizado,
circunstincias que serdo mencionadas em Edital ou aviso a ser publicado.

15.10. Os casos omissos serdo resolvidos pela Congregacdo da Unidade proponente do Concurso.

FERNANDO ARTHUR DE FREITAS NEVES
Pro-Reitor de extensdo no exercicio da Reitoria.



UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARA
PRO-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO E GESTAO DE PESSOAL

Anexo I do Edital n° 290, de 25.08.2016- UFPA

Lotagdo: UFPA Campus Universitario de Belém — Instituto de Ciéncias da Arte

Quadro 2
.~ | Regime de ..
Tema do Concurso | Vagas | Classe | Denominagao trabalho Requisito
Doutorado em Artes ou Artes Visuais, com
Expressoes graduacao em Educagdo Artistica (habilitagao
tridimensionais em 1 A Adjunto A 40 h em Artes Plasticas) ou Artes Visuais ou

Artes Visuais: teoria e
pratica

Arquitetura ou Design (Grafico, Digital e
Objeto), com experiéncia comprovada na area do
CONcCurso.

Lotacao: UFPA Campus Universitario de Belém — Instituto de Ciéncias Sociais Aplicadas

Quadro 3
.~ | Regime d .
Tema do Concurso | Vagas | Classe | Denominacao eeime ¢e Requisito
trabalho
Métodos . .
o . Doutor em Economia ou em Matematica ou em
Quantitativos em 1 A Adjunto A DE ot u u
. Estatistica.
Economia
Desenvolvimento Doutorado em Economia ou em Desenvolvimento
. 1 A Adjunto A DE Econdmico ou em Planejamento Urbano e
Regional e Urbano . A . . .
Regional ou em Ciéncias Socioambientais.
Meméria. cultura Doutorado em Ciéncia da Informacao ou Historia
e 1 A Adjunto A DE Social ou Historia ou Memoria Social ou
historia e patrimonio A ~
Patrimonio Cultural ou Educagao.
Ma}tema‘u‘cg Aphi:ada 1 A Adjunto A DE Doutf)rgdo em qualquer area com Graduagdo em
a Administracao Administracgdo.
Gestio Financeira 1 A Adjunto A DE Doutorado em qualquer area do conhecimento

com Bacharelado em Administragao.

Lotacdo: UFPA Campus Universitario de Belém — Instituto de Ciéncias da Saude

Quadro 4
.~ | Regime de ..
Tema do Concurso | Vagas | Classe | Denominagdo trabalho Requisito
Gestao em Servigo de 1 A Adjunto A DE Doutorado em Enfermagem e/ou areas afins,

Saude

com Graduagdo em Enfermagem.

Lotagdo: UFPA Campus Universitario de Belém - Instituto de Filosofia e Ciéncias Humanas

Quadro 5
.~ | Regime de .
Tema do Concurso | Vagas | Classe | Denominagdo trabalho Requisito
Historia da} Filosofia 1 A Adjunto A DE Doutorado em Filosofia.
Medieval
Temas em Psicologia 1 A Adjunto A DE Doutorado em Psicologia e/ou areas afins, com

Centrada na Pessoa

Graduagdo em Psicologia.

Lotacao: UFPA Campus Universitario de Belém - Instituto de Ciéncias Juridicas

Quadro 6

Tema do Concurso

Vagas

Classe

Denominagao

Regime de
trabalho

Requisito

Area do
conhecimento de
Seguridade Social,
abrangendo as
disciplinas “Direito
da Seguridade Social
e Legislac¢do Social”

Adjunto A

DE

Doutorado em Direito.

Direito Processual
Civil, abrangendo as
disciplinas "Teoria
Geral do Processo,
Direito Processual
Civil I, 11, II1,
Pratica do Processo

Adjunto A

40h

Doutorado em Direito.




Civil"

Lotagdo: UFPA Campus Universitario de Belém - Instituto de Tecnologia

Quadro 7
.~ | Regime de ..
Tema do Concurso | Vagas | Classe | Denominacao trabalho Requisito
Eletrotécnica 1 A Adjunto DE Doutorado em Engenharia Elétrica.

Lotacao: UFPA Campus Universitario de Altamira

Quadro 8
Tema do Concurso | Vagas | Classe | Denominacao R;ir;ige Requisito
Doutorado em Agronomia com area de
Producao Vegetal 1 A Adjunto A DE concentragdo em Producgdo Vegetal, ou Fitotecnia.
Com graduagdo em Engenharia Agrondmica.
Didatica e Prética de 1 A Adjunto A DE Dputorgdo em Educagao com Graduagdo em
Ensino Licenciatura Plena em Pedagogia.
Doutorado em Ciéncias Florestais ou Engenharia
Tecnologia da ' Flores.tal ou .Recprsos F lorestgis ou Ciéncias
- 1 A Adjunto A DE Agrarias ou Ciéncia e Tecnologia da Madeira ou
Madeira . . .. A
Engenharia de Biomateriais e Ciéncia ou
Engenharia de Materiais.
Fitotecnia e
Olericultura e Plantas 1 A Adjunto A DE Doutorado em Producdo Vegetal e/ou Fitotecnia.

Medicinais

Lotagdo: UFPA Campus Universitario de Ananindeua

Quadro 9
.~ | Regi . .
Tema do Concurso | Vagas | Classe | Denominacao cgime de Requisito
trabalho
Doutorado em Geografia, ou Geografia Fisica, ou
. Meio Ambiente, ou Ciéncias Ambientais, ou
Geografia Fisica, Geociéncias, ou Engenharia Cartografica, ou
Cartografia e 2 A Adjunto A DE . ’ genia g ’
Agrimensura, ou Sensoriamento Remoto, ou
Geoprocessamento I L.
Geoprocessamento, ou Geomatica, ou Geodésia
ou Planejamento do Desenvolvimento.
Lotagao: UFPA Campus Universitario de Castanhal
Quadro 10
.~ | Regime d ..
Tema do Concurso | Vagas | Classe | Denominacao eeime ¢e Requisito
trabalho
Doutorado em Educagdo Fisica ou Ciéncias do
Movimento Humano ou Ciéncias do Esporte ou
Biodindmica do Movimento Humano ou d4reas
. afins do concurso, desde que a tese de doutorado
Esportes e Lutas 1 A Adjunto A DE . .
seja relacionada ao tema do concurso, com
Graduacao (Licenciatura e/ou Bacharelado) em
Educagdo Fisica ou Esporte ou Ciéncias do
esporte.
. Doutorado em Historia ou Educacao Fisica ou
Historia dos Esportes ~ .
U Educagao ou areas afins do concurso, desde que a
e da Educacao Fisica; . .
. . tese de doutorado seja relacionada ao tema do
Planejamento 1 A Adjunto A DE . .
. .. concurso, com Graduagao (Licenciatura e/ou
Educacional; Estagio N
.. Bacharelado) em Educacao Fisica ou Esporte ou
Supervisionado n
Ciéncias do Esporte.
Lotagdo: UFPA Campus Universitario de Tucurui
Quadro 11
Regi .. . Requisito Assistente A
Tema do Concurso | Vagas | Classe egime de Requisito Adjunto A cquIstio Assistente
trabalho
Doutorado em Engenharia de|Mestrado em Engenharia de
Transporte/Topografi 1 A DE Transporte ou Engenharia Civil, | Transporte ou Engenharia Civil,
a com Graduagdo em Engenharia|com Graduacdo em Engenharia
Civil. Civil.
Doutorado em Hidraulica ou|Mestrado em Hidraulica ou
Saneamento ou Recursos Hidricos | Saneamento ou Recursos Hidricos
ou Engenharia Ambiental ou|lou Engenharia Ambiental ou
Hidraulica e Meio 1 A DE Engenharia Civil ou Engenharia de | Engenharia Civil ou Engenharia de
Ambiente Recursos Naturais, com Graduacdo | Recursos Naturais, com Graduagao
em Engenharia Sanitdria ou|em Engenharia Sanitdria ou
Engenharia Sanitaria e Ambiental | Engenharia Sanitdria e Ambiental
ou Engenharia Civil. ou Engenharia Civil.
Rede e 1 A DE Doutorado em Engenharia da|Mestrado em Engenharia da
Telecomunicagdo Computagdo ou Ciéncia da|Computagdo ou Ciéncia da




Computagao ou Engenharia
Eletronica ou Engenharia Elétrica
na 4area de Eletronica ou
Engenharia de Telecomunicagdes
ou Engenharia de Controle e
Automacdo, com Graduagdo em
Engenharia da Computacdo ou
Ciéncia da Computacdo ou
Engenharia Eletronica ou
Engenharia Elétrica com énfase em
Telecomunicagdo ou Engenharia de
Telecomunica¢des ou Engenharia
de Controle e Automagao.

Computagao ou Engenharia
Eletronica ou Engenharia Elétrica
na 4rea de Eletronica ou
Engenharia de Telecomunicagdes
ou Engenharia de Controle e
Automacdo, com Graduagdo em
Engenharia da Computacdo ou
Ciéncia da Computacio ou
Engenharia Eletronica ou
Engenharia Elétrica com énfase em
Telecomunicagdo ou Engenharia de
Telecomunica¢des ou Engenharia
de Controle e Automagao.

Lotacao: UFPA Campus Universitario de Salindpolis

Quadro 12
Tema do Concurso | Vagas | Classe | Denominagdo Regime de Requisito
trabalho
Fisica - Mgcamca 1 A Adjunto A DE Doutorado em Fisica com Bacharelado em Fisica.
dos Fluidos
Doutorado em Matematica ou Fisica ou
Métodos da Fisica- Engenharia Civil ou Engenharia Mecanica ou
i 1 A Adjunto A DE Engenharia Elétrica, com Bacharelado em
Matematica iy , . ..
Matemadtica ou Fisica ou Engenharia Civil ou
Engenharia Mecanica ou Engenharia Elétrica.
Fisica - Estatistica 1 A Adjunto A DE Doutorado em Fisica com Graduacdo em Fisica.
Fisica- ) 1 A Adjunto A DE Doutorado em Fisica com Bacharelado em Fisica.
Eletromagnetismo




SERVICO PUBLICO FEDERAL
UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARA
PRO-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO E GESTAO DE PESSOAL

Anexo II do Edital n° 290, de 25.08.2016- UFPA

Campus Belém — Instituto de Ciéncias da Arte — Universidade Federal do Para - Av. Presidente Vargas - Praga da Republica, N°: s/n,
Bairro: Campina, CEP: 66017-060, Belém — Para.
Horario de entrega: 09h as 12h e das 14h as 16h.

Campus Belém — Instituto de Ciéncias Sociais Aplicadas — Universidade Federal do Para

Para os temas: Métodos Quantitativos em Economia; Desenvolvimento Regional e Urbano; Matematica Aplicada a Administracao:
Cidade Universitaria Prof. Jos¢ da Silveira Netto. Rua Augusto Corréa, N°: 01, Bairro: Guama, CEP: 66075-110, Belém — Para. Protocolo
do Instituto de Ciéncias Sociais Aplicadas - ICSA, Setor Profissional.

Horério de entrega: O8h as 12h e das 14h as 18 h.

Para o tema Memdria, cultura, histéria e patriménio: Faculdade de Arquivologia - Instituto de Ciéncias Sociais Aplicadas - ICSA, Setor
Profissional. Rua Augusto Corréa, N°: 01, Bairro: Guamd, CEP: 66075-110, Belém — Para.
Horario de entrega: O8h as 12h e das 14h as 18 h.

Para o tema Gestéo Financeira: Secretaria da Faculdade de Administracdo — FAAD - Instituto de Ciéncias Sociais Aplicadas - [CSA,
Setor Profissional. Rua Augusto Corréa, N°: 01, Bairro: Guama, CEP: 66075-110, Belém — Para.
Horério de entrega: O8h as 12h e das 14h as 18 h.

Campus Belém — Instituto de Ciéncias da Satide — Universidade Federal do Para - Secretaria Académica do Instituto de Ciéncias da
Satude (ICS) da UFPA. Av. Generalissimo Deodoro, N°01, Bairro: Umarizal, CEP: 66.050-240, Belém — Para.
Horério de entrega: 08h as 12h e das 14h as 16h.

Campus Belém — Instituto de Filosofia e Ciéncias Humanas — Universidade Federal do Para

Para o tema Historia da Filosofia Medieval - Instituto de Filosofia e Ciéncias Humanas, na Universidade Federal do Para, Rua Augusto
Corréa, N°: 01. Bairro: Guama, CEP: 66.075-900, Belém — Para.

Horario de entrega: segunda-feira a sexta-feira, de 08h as 12h e das 14h as 18 h.

Para o tema Temas em Psicologia Centrada na Pessoa - Secretaria da Faculdade de Psicologia, Instituto de Filosofia ¢ Ciéncias Humanas -
IFCH, UFPA. Rua Augusto Corréa, N° 1, Cidade Universitaria José da Silveira Netto, Bairro: Guama, CEP: 66075-110, Belém — Para.
Horario de entrega: das 8 has 12 h e das 14 as 18 h.

Campus Belém - Instituto de Ciéncias Juridicas — Universidade Federal do Para

Para o tema Area do conhecimento de Seguridade Social, abrangendo as disciplinas “Direito da Seguridade Social e Legislagdo Social’:
Secretaria da Coordenagao Académica do Instituto de Ciéncias Juridicas — ICJ, UFPA. Rua Augusto Corréa, N° 1, Cidade Universitaria
José da Silveira Netto, Bairro: Guama, CEP: 66075-110, Belém — Para.

Horario de entrega: das 8 has 12 h e das 14 as 18 h.

Para o tema Direito Processual Civil, abrangendo as disciplinas "Teoria Geral do Processo, Direito Processual Civil I, Il, 111, e Pratica
do Processo Civil": Secretaria Executiva do Instituto de Ciéncias Juridicas — ICJ, UFPA. Rua Augusto Corréa, N° 1, Cidade Universitaria
José da Silveira Netto, Bairro: Guama, CEP: 66075-110, Belém — Para.

Horério de entrega: das 8 has 12 h e das 14 as 18 h.

Instituto de Tecnologia - Universidade Federal do Par4d — Cidade Universitaria Prof. José da Silveira Netto. Rua Augusto Corréa, N°: 01,
Bairro: Guama, CEP: 66075-110, Belém — Para. Faculdade de Engenharia Elétrica do Instituto de Tecnologia — ITEC, Setor Profissional.
Fone: 91 3201-7109.

Horario de entrega: das 8 has 12 h e das 14 as 18 h.

Campus Universitario de Altamira — Universidade Federal do Para

Para os temas: Producéo Vegetal; Didatica e Pratica de Ensino; Fitotecnia e Olericultura e Plantas Medicinais: Rua Cel. José Porfirio,
N°: 2515. Bairro: Sao Sebastido, CEP: 68.372-040, Altamira — Para.

Horério de entrega: segunda-feira a sexta-feira, das 8 h as 12 h e das 14 as 18 h.

Para o tema Tecnologia da Madeira: Faculdade de Engenharia Florestal da Universidade Federal do Para, Campus Universitario de
Altamira. Rua Cel. José Porfirio, N°: 2515. Bairro: Sao Sebastido, CEP: 68.372-040, Altamira — Para.
Horério de entrega: segunda-feira a sexta-feira, das 8 h as 12 h e das 14 as 18 h.

Campus Universitario de Ananindeua - Universidade Federal do Para - BR 316, km 07, anexo ao Campus da Faculdade da Amazonia
- FAAM, N°: 590, Bairro: Centro, CEP: 67113-901, Ananindeua - Para.
Horario de entrega: segunda-feira a sexta-feira, das O8h as 12h e das 14h as 18h.

Campus Universitirio de Castanhal - Secretaria da Faculdade de Educagdo Fisica da Universidade Federal do Pard, Campus
Universitario de Castanhal. Avenida dos Universitarios, N°: s/n, Bairro: Jaderlandia. , CEP: CEP 68746-360, Castanhal — Para.
Horario de entrega: segunda-feira a sexta-feira, das 0%h as 12h e das 14h as 17h.



Campus Universitario de Tucurui — Universidade Federal do Para - Rodovia BR 422 - KM 13, Canteiro de Obras UHE, N°: S/N,
Bairro: Vila Permanente, CEP: 68464-000, Tucurui — Para.
Horario de entrega: segunda-feira a sexta-feira, das 08h as 12h e das 14h as 18h.

Campus Universitario de Salindpolis — Universidade Federal do Para - Rua Raimundo Santana Cruz, s/n°, Bairro Sdo Tomé, CEP:
68721-000, Salinopolis — Para.
Horério de entrega: Das 9 h as 12 h e das 14 as 17.

Os itens para sorteio das Provas Escrita e Didatica:

CONTEUDO PROGRAMATICO

Campus Belém — Instituto de Ciéncias da Arte

Expressdes Tridimensionais em Artes Visuais: teoria e préatica

1 - Ceramica, Técnicas, Tradi¢ao e Rupturas.

2 - Corporeidade e Espacialidade em Expressdes Tridimensionais.

3 - Expressdes Tridimensionais e os Processos de Ensino e Aprendizagem nas Artes Visuais.
4 - Expressoes Tridimensionais na Amazdnia: tradicdo e contemporaneidade.
5 - Historia das Expressdes Tridimensionais.

6 - Materiais, Técnicas e Processos no Espaco Tridimensional.

7 - Materialidade e Imaterialidade nas Expressdes Tridimensionais.

8 - O Corpo, Objeto e Imagem na Performance. 2

9 - Representagdo e apresentacdo em Expressoes Tridimensionais.

10 - Teorias e Técnicas da Composicao e Expressdao Tridimensional.

Prova Pritica: A prova pratica constara do experimento, demonstragdo ou execucdo de métodos e técnicas especificas ou apresentagdo de

um projeto, devendo ser realizada no tempo maximo de 4 (quatro) horas, sendo vedado aos demais candidatos assisti-la

1- A prova préatica seguird a seguinte descrigao:

1.1 O candidato devera elaborar, apresentar e demonstrar de maneira didatica, um trabalho, a partir de técnicas tridimensionais, conforme
sera estabelecido pela Banca Examinadora antes do inicio da prova.

1.2 O candidato sera responsavel pelos materiais e objetos necessarios para a execucao de todas as etapas do trabalho. A apresentagdo e
demonstragao devera ser acompanhada de comentarios técnicos, tedricos e historicos pertinentes ao tema/técnica/processo.

1.3 Na prova pratica, o candidato serd avaliado pelo grau de conhecimento e dominio dos processos e procedimentos técnico-cientifico-
artisticos e didatico adotados para elaboracao, planejamento e execu¢do da mesma. .

2 - A avaliagdo da Prova Pratica sera realizada de acordo com as ponderagdes abaixo:

2. 1 - Aspectos técnicos: 5.00 pts;

2.2 - Aspectos interpretativos: 5.00 pts.

Campus Belém — Instituto de Ciéncias Sociais Aplicadas

Métodos Quantitativos em Economia

1 - Algebra linear: Autovalores, autovetores, diagonalizagdo com aplicagdes em Economia.

2 - Teorema do Ponto Fixo de Banach e aplicagdes em economia.

3 - Algebra Linear: Formas candnicas elementares de operadores lineares.

4 - Calculo diferencial aplicado & Economia.

5 - Otimizagao estatica com restri¢des de igualdade e desigualdade com aplicagdes em economia.
6 - Sistemas de equacdes diferenciais e sistemas de equagdes em diferencas finitas com aplicagdes em economia.
7 - Analise no Rn+/Topologia com aplicagdes em economia.

.8 - Célculo de variagdes e controle 6timo com aplicagdes em economia.

9 - Otimizagdo dindmica nao lineares com aplicagdes em economia.

10 - Programagdo Linear e ndo linear com aplicagdes em economia.

Desenvolvimento Regional e Urbano
1 - Teorias do Desenvolvimento Regional: base de exportacao, polos de crescimento e desenvolvimento desigual,

2 - A critica p6és-moderna das teorias urbanas e os discursos contemporaneos sobre a pds-metropole;



3 - Teorias de Localizagao e Desenvolvimento Regional: custos de transporte, retornos crescentes e economias de aglomeracao;
4 - A teoria do lugar central e do crescimento das cidades;

5 - Espago, Territorio e Regido: questdes conceituais e metodologia de andlise;

6 - Sistemas Regionais de Inovacdo e Arranjos Produtivos Locais;

7 - Politicas de Desenvolvimento Regional no Brasi;

8 - Capitalismo, metropolizacdo e subdesenvolvimento;

9 - A economia politica da urbanizagdo e o debate sobre a metropole brasileira;

10 - Reestruturagao da cidade/espaco urbano-industrial, articulacao cidade/espaco urbano global (cidade mundial).

Memoria, cultura, histéria e patrimoénio

1 - A arquivistica e suas relagdes com a historia.

2 - A formagdo de acervos documentais nos regimes de exce¢do no Brasil.
3 - Analise e transcri¢do de documentos.

4 - Formacao politica do Brasil.

5 - Fundamentos da Paleografia.

6 - Memoria coletiva e memoria social..

7 - Memoria, esquecimento e narrativa.

8 - Panorama da Historia Administrativa do Brasil.

9 - Relagdes entre memoria ¢ historia.

10 - Universo simbdlico e representacdes sociais.

11 - Memoria e patrimonio no ambito dos arquivos.

Matematica Aplicada a Administracéo

1 - Matematica financeira: Capitalizagdo composta.

2 - Matematica financeira: Capitalizag¢ao simples.

3 - Matematica financeira: Séries de pagamentos ou rendas.
4 - Matematica geral: Derivada de uma fun¢@o de uma variavel real.
5 - Matematica geral: Fun¢do de uma variavel real.

6 - Matematica geral: Func¢des de varias variaveis reais.

7 - Matematica geral: Integral.

8 - Matematica geral: Limite de fun¢do de uma variavel.

9 - Matematica geral: Matrizes e determinantes.

10 - Pesquisa operacional: Grafos e redes.

11 - Pesquisa operacional: Problemas de estoque.

12 - Pesquisa operacional: Problemas de filas.

13 - Pesquisa operacional: Programacao linear.

14 - Pesquisa operacional: Simulagao.

Gestéo Financeira

1 - Administragao de Riscos;

2 - Anélise financeira das empresas;

3 - Avaliagdo de investimentos: métodos de decisdo de or¢amento de capital;
4 - Engenharia Financeira;

5 - Estratégias e decisdes financeiras: a administrag@o do capital de giro;

6 - Estrutura de capital;

7 - Financas Internacionais: transagdes € cambio;

8 - Gestdo Baseada em Valor;

9 - O ambiente financeiro brasileiro: mercados, instituicdes e taxas de juros;

10 - Orgamento Empresarial.

Belém — Instituto de Ciéncias da Saude



Gestdo em Servico de Saude

1 - Acreditacdo como procedimento de Controle e Avaliacao dos Servicos de Saude.

2 - Antecedentes legais voltadas a gestao do SUS: NOB/06; NOAS/2001; LOS 8080/90; 8142/90 E PORT. 399/06.
3 - Ateng¢do Primdria em Satide novos paradigmas na Promocgao, Prevencao e Recuperacao a Saude.

4 - Atencdo Primaria a Satde como Estratégia de Gestao do SUS.

5 - Descentralizagao e Regionalizagdo como o fortalecimento da Gestdo compartilhada e solidaria do SUS.

6 - Educacdo Permanente como instrumento de formulagao de politicas de Participagdo Popular e Controle Social no setor da Saude.
7 - Estruturagdes das agdes da Regulacao Assistencial.

8 - Ferramentas da Qualidade para Gestdo da Satude Publica.

9 - Instrumentos de Gestao Orcamentaria, Financeira e Estratégica para a Gestao do SUS.

10 - Logistica em Gestdao de Material em Instituicdes de Satude.

11 - Planejamento Integrado entre entes Federativos.

12 - Planejamento e instrumentos utilizados na Gestao do SUS.

13 - Regulacao do Acesso e da Assisténcia na Atengao a Satde.

14 - Sistema de Informac¢do em Saude (SIS).

15 - Sistema de avaliagdo, controle e auditoria: SAI; SIHE E SIOPS.

Campus Belém — Instituto de Filosofia e Ciéncias Humanas
Historia da Filosofia Medieval

1 - A questao da linguagem em Santo Agostinho;

2 - A recepcao de Platdo;

3 - A recepgao de Aristoteles;

4 - O problema dos universais;

5 - Razdo e fé em Santo Anselmo;

6 - Ciéncia e Experimentacdo em Roger Bacon;

7 - Teologia e Filosofia em Tomas de Aquino;

8 - Metafisica e conhecimento em Duns Escoto;

9 - Conhecimento e Ontologia em Guilherme de Ockhan;

10 - A tese da douta ignorancia em Nicolau de Cusa;

Temas em Psicologia Centrada na Pessoa

1 - Ludoterapia centrada na crianca: concepcao de infancia e possibilidades metodologicas;

2 - O método fenomenologico e sua relagdo com as atitudes facilitadoras;

3 - A facilitag@o de grupos e a mediag@o de conflitos centrada na pessoa: histdrico, pressupostos e possibilidades de intervencao;

4 - A teoria da personalidade desenvolvida por Rogers e seus desdobramentos na pratica clinica;

5 - Abordagem Centrada na Pessoa no contexto da Psicologia Clinica contemporanea no Brasil: articulagdes entre politicas publicas e
psicologia, formacdo e a supervisdo do terapeuta: requisitos tedricos, técnicos, éticos;

6 - Abordagem Centrada na Pessoa: das fases do pensamento rogeriano aos desdobramentos contemporaneos no cenario nacional e
internacional;

7 - Apreciacao critica da relacdo da Abordagem Centrada na Pessoa com correntes fenomenologicas de pensamento;

8 - Implicagdes do pensamento pds-moderno e da teoria da complexidade na pesquisa em Psicologia;

9 - Implicagdes politicas e éticas das praticas Centradas na Pessoa na sociedade pds-moderna;

10 - Modelos de pesquisa na Abordagem Centrada na Pessoa: variagdes e tendéncias no contexto das organizagdes publicas e privadas ;

11 - O modelo rogeriano de educacao e a aprendizagem significativa;

12 - Perspectiva analitica centrada dos processos de subjetiva¢do decorrentes das tecnologias de informatica e comunicagao;

13 - Plantdo Psicologico na perspectiva Centrada na Pessoa: limites e possibilidades.

Campus Belém - Instituto de Ciéncias Juridicas
Area do conhecimento de Seguridade Social, abrangendo as disciplinas “Direito da Seguridade Social e Legislacéo Social”
1 - A organizacdo da Seguridade Social no Brasil. Contribuintes da Seguridade Social. Segurados do Regime Geral da Previdéncia Social:

filiagdo; manutencao e perda da qualidade de segurado e dependente. Inscri¢do na Previdéncia Social.



2 - Beneficios em espécie. Aposentadoria. Auxilio. Pensdo. Tempo de Contribui¢ao. Decadéncia e Prescricdo.em matéria previdenciaria
3 - Contrato individual de emprego (conceito, caracteristicas, elementos, duragao, alteracao, suspensao e interrupcao).

4 - Custeio da Seguridade Social. Contribui¢des, Arrecadacido, Fiscalizagdo, Cobranca e Execugdo.

5 - Direito Previdenciério — conceito, objeto, fontes e principios.

6 - Direito do Trabalho (defini¢do, divisdo, surgimento e formacao historica), fontes, interpretacao e principiologia do Direito do Trabalho.
7 - Extin¢ao do contrato de trabalho. Limites ao poder de despedir.

8 - Jornada de trabalho: Fundamentos, intervalos, repouso semanal remunerado, férias anuais.

9 - O Estado e a protecdo social ao trabalhador. Fundamentos e Modelos da Previdéncia Social.

10 - Prestagdes da Seguridade Social. Beneficios. Acidente do Trabalho e Doengas Ocupacionais.

11 - Salério e remuneragdo. Equiparagao salarial.

13 - Seguranga e medicina do trabalho. A saude do trabalhador como direito fundamental.

14 - Sujeitos da relagdo de trabalho e do contrato de emprego. Terceirizagao.

Direito Processual Civil, abrangendo as disciplinas "Teoria Geral do Processo, Direito Processual Civil I, 1, 111, e Pratica do Processo
Civil"

1 - Agdes autonomas de impugnacdo e incidentes nos tribunais. Demandas de massa. Processos repetitivos no STF e STJ. Precedentes.
Reclamagio.

2 - Direito de Agao. Peticdo inicial, providéncias, audiéncia de mediagdo e conciliagdo.

3 - Direito a prova. Provas. Audiéncias.

4 - Fato, ato, negocio juridico processual. Regime de invalidades. Formagao, suspensdo e extingdo do processo.

5 - Jurisdi¢do. Competéncia. Cooperagao

6 - Liquidagdo e cumprimento. Impugnagao. Procedimento de cumprimento.

7 - Métodos autocompositivos e heterocompositivos de solucao dos litigios. Indisponibilidade de direitos.

8 - Processo coletivo comum e especial. Principios. Legitimidade. Competéncia. Sentenga e coisa julgada coletiva. Liquidagdo e execugao
coletiva. A¢ao Coletiva.

9 - Processo de execugdo. Defesas do executado. Agdes prejudiciais a execugdo. Procedimento, Suspensdo e Extingdo da execugao.

10 - Resposta do réu. Providéncias do juizo. Julgamento conforme o estado do processo.

11 - Sentenga e Coisa Julgada. Remessa necessaria.

12 - Sujeitos do processo. Litisconsorcio. Intervengdes de terceiros.

13 - Teoria geral dos recursos. Recursos em espécie.

14 - Tutela constitucional do processo. Principios e garantias processuais. Normas fundamentais processuais civis.

15 - Tutelas provisorias.

Campus Belém — Instituto de Tecnologia

Eletrotécnica

1 - Para-Raios de Linhas de Transmissdo: Para-raios de oxido de zinco e carboneto de silicio.

2 - Principais equipamentos utilizados na operagdo e protecdo dos sistemas de distribuicdo — Relés, fusiveis, religadores, chaves
seccionalizadoras, etc.

3 - Estrutura dos sistemas de distribui¢do — Sistemas de subtransmissdo, subestagdes de distribuicdo, sistemas de distribui¢do primdria
radial e seletiva, estagdes transformadoras e redes de distribui¢ao secundaria.

4 - Protecao diferencial — Principios da prote¢ao diferencial, dete¢cdo de harmoénicos, protecdo diferencial de transformadores, geradores e
barramentos.

5 - Protecdao digital — Historico, tecnologia agregada aos relés digitais quando comparado com os demais relés de outras geragoes,
arquitetura de um relé digital, sistemas digitais integrados (niveis de competéncia na estrutura de protegao).

6 - Sistemas de aterramento e SPDA — Sistema de aterramento sob enfoque de alta frequéncia e baixa frequéncia, sistemas de prote¢ao
contra descargas atmosféricas.

7 - Transformadores de poténcia — Principio de funcionamento, prote¢des elétricas e mecanicas de um transformador de poténcia,
comutadores de tap e buchas capacitivas

8 - Equipamentos de Manobra de Subestagdes — Principios da extingdo de arco voltaico em disjuntores, tensdo de restabelecimento
transitorio, tipos de disjuntores utilizados comercialmente em média e alta tensdo, chaves seccionadoras, tipos construtivos, sistemas de

automagao ¢ motorizacao das chaves



9 - Ensaios em Alta Tensao: Ensaio de Impulso de tensdao, impulso de corrente, sobre-tensao na frequéncia industrial, ensaios de descargas
parciais.

10 - Geragdo de alta tensdo na frequéncia industrial — Transformadores em cascata, circuitos séries ressonantes, ajuste de forma de onda,
controle de disparo do gerador, circuitos de retificagao.

11 - Medidas em laboratoérios de alta tensdo — Voltimetro eletrostatico, gaps de esferas, medidas com osciloscopios, divisores de tensao
resistivos e capacitivos, capacitancias distribuidas, modelo generalizado para divisores de tensoes.

12 - Geradores de Impulso: Geradores de Impulso de Tensdo e de Corrente

13 - O efeito Corona e radio interferéncia — O efeito foto-elétrico, mecanismo de ionizacdo dos gases, Lei de Paschen, o efeito corona nas
linhas de transmissao, tensao critica corona negativo e corona positivo, disrup¢do em campos nao uniformes e radio interferéncia.

14 - Descargas Parciais — Teoria e formas de Detec¢ao das Descargas Parciais

15 - Linhas de Transmissdo: Isoladores, efeitos capacitivos, estudo de vibrag¢do nas linhas.

Campus Universitario de Altamira

Producéo Vegetal

1 - Analise da germinacdo e do vigor de sementes;

2 - Colheita, secagem, beneficiamento e armazenamento de sementes;
3 - Cultura da bananeira;

4 - Cultura da gravioleira;

5 - Cultura da pimenta-do-reino;

6 - Cultura do agaizeiro;

7 - Cultura do cacaueiro;

8 - Cultura do cupuacguzeiro;

9 - Cultura dos citrus;

10 - Estresses bioticos e abiodticos e qualidade de frutas e hortaligas;

11 - Morfologia e maturagdo de sementes;

12 - Principais alteragdes moleculares, bioquimicas e fisiolégicas durante a maturacdo de frutas e hortaligas;
13 - Producao de mudas a partir de sementes ortodoxas e recalcitrantes;

14 - Sistemas agroflorestais na Amazonia.

Didatica e Prética de Ensino

1 - A Didatica e sua constitui¢do como campo de pesquisa: conceitos fundantes e panorama atual;

2 - A pratica de ensino e a reflexao sobre a agao pedagogica: o contexto escolar como l6cus de atuacao;

3 - Concepgdes e praticas de avaliacdo na Educagao Bésica: os desafios contemporaneos;

4 - Conhecimento disciplinar e conhecimento pedagdgico: a escola como espaco de formacao e desenvolvimento profissional docente;
5 - Didatica e curriculo: perspectivas tedrico-metodologicas e realidade escolar com énfase na diversidade e direitos humanos;
6 - Ensino e aprendizagem: perspectivas tedricas e alternativas pedagogicas;

7 - O planejamento de ensino, a organiza¢do do tempo escolar e o trabalho docente;

8 - O professor, sua identidade docente e a produ¢do de saberes: um didlogo na pratica pedagogica do professor universitario;
9 - Possibilidades de organizacao dos conteudos curriculares na educagao infantil e nos anos iniciais do ensino fundamental;
10 - Precarizacao do trabalho docente e seus efeitos sobre a pratica pedagogica;

11 - Projeto de Intervengdo pedagogica no contexto da Educacdo de Jovens e Adultos;

12 - Préticas de leitura e de escrita: letramento nas modalidades presencial e virtual;

13 - Praticas e métodos de ensino na perspectiva do Letramento e alfabetizacao;

14 - Transposi¢ao didatica, interdisciplinaridade e inovagao pedagogica.

Tecnologia da Madeira

1 - Serraria: Planejamento e Operagao;

2 - Industrias Madeireiras Amazonicas: Gestao e Legislagio;
3 - Secagem da Madeira;

4 - Aproveitamento de residuos florestais madeireiros;

5 - Papel e Celulose: composi¢do, produgdo, propriedades e tecnologias de transformacao;



6 - Estruturas de madeira;

7 - Propriedades da madeira;

8 - Biodegradacao e preservacdo de madeiras;
9 - Painéis de madeira;

10 - Usinagem de madeira;

11 - Energia de Biomassa Florestal,

12 - Normatizagdo utilizada na tecnologia de madeira.

Fitotecnia e Olericultura e Plantas Medicinais

1 - A cultura da mandioca na Amazonia.

2 - A cultura da pimenta-do-reino na .

3 - A cultura do cacaueiro na Amazonia.

4 - A cultura do cafeeiro na Amazonia.

5 - Adequagao do cultivo de hortaligas a agricultura organica.

6 - Aspectos fitossanitarios e manejo de pragas e doengas em hortaligas.
7 - Colheita, pds-colheita e armazenamento de hortalicas.

8 - Cultivo de hortalicas em ambiente protegido na Amazodnia.

9 - Cultivo hidropdnico de hortaligas.

10 - Diversificacdo, associacdo e consorciacdo de culturas perenes na Amazonia.
11 - Instalagdo, manejo e exploracdo de Sistemas Agroflorestais.

12 - O cultivo do tomateiro na Amazdnia.

13 - Plantas medicinais: importancia, formas de utilizagdo e cultivo.

14 - Plantio Direto.

Campus Universitirio de Ananindeua

Geografia Fisica, Cartografia e Geoprocessamento

1 - A bacia hidrografica como unidade de analise ambiental, de planejamento e gestao dos recursos hidricos;
2 - A cartografia no contexto do georreferenciamento de imoveis rurais e no cadastro ambiental rural (CAR);
3 - A importancia da escala na cartografia e nos estudos geograficos;

4 - As escalas taxondmicas em geomorfologia;

5 - As glaciagdes do Quaternario e suas implicagdes geomorfologicas e vegetacionais no mundo tropical;

6 - Bancos de dados geograficos;

7 - Cartografia tematica: 0 mapa como meio de representagdo € comunicagao;

8 - Circulagdo atmosférica, classificagcdes climaticas e variagdes dos climas tropicais;

9 - Classificacao fitogeografica e distribuicao da vegetagdo na Amazonia;

10 - Elementos de cartografia: formas da Terra, projecdes cartograficas, sistemas de coordenadas e escalas;
11 - Estrutura e fun¢des de um SIG;

12 - Geomorfologia: processos endogenos e exdgenos na formagao do relevo;

13 - Litoral norte do Brasil, subdivisOes e caracteristicas fisicas;

14 - Pedogénese, caracteristicas e classificacao dos solos;

15 - Sensoriamento remoto: radiagao eletromagnética (REM), tipos de sensores e processamento digital de imagens.

Campus Universitario de Castanhal

Esportes e Lutas

1 - A historia das lutas no contexto mundial e brasileiro;

2 - A progressao pedagogica do processo ensino-aprendizagem do Handebol na escola;
3 - A pratica das modalidades de lutas no contexto escolar;

4 - Aprendizagem esportiva precoce e o processo de formacao esportiva na escola;

5 - Introdugao aos sistemas defensivos e ofensivos do Basquetebol na escola;

6 - O ensino das artes marciais na perspectiva da saude;

7 - O ensino das lutas na perspectiva inclusiva.



8 - O ensino das lutas no ensino fundamental;

9 - Organizacao e trato pedagdgico de lutas no contexto escolar;
10 - Pedagogia do Esporte;

11 - Procedimento Pedagdgico no ensino das lutas;

12 - Processo pedagogico do ensino do futsal;

13 - Propostas metodoldgicas aplicadas ao processo ensino-aprendizagem do Voleibol na escola.

Histdria dos Esportes e da Educacéo Fisica; Planejamento Educacional; Estagio Supervisionado

1 - Vivenciando a realidade pela observacdo e diagndstico escolar e a organizacdo do trabalho pedagogico (planejamento,
organizagdo/aplicagdo do conhecimento e avaliacdo).

2 - A constituicao da identidade da Educagdo Fisica como campo autonomo;

3 - A historia da Educacgao Fisica e sua relacdo com as diversas manifesta¢des da cultura no mundo ¢ no Brasil;

4 - A relevancia do planejamento e de sua avaliagdo sistematica nos diferentes niveis de ensino;

5 - As diferentes proposi¢des metodoldgicas em educacgdo fisica escolar e de praxis docente em institui¢des escolares (ensino fundamental e
médio) e ndo escolares;

6 - Definicdo, caracterizagdo, diferenciagdo e aplicabilidade do planejamento educacional no contexto da Educacao Fisica Escolar;

7 - Educagao Fisica e Desporto enquanto fendmeno histérico-cultural da sociedade moderna,;

8 - O Projeto Pedagdgico Curricular -PPC — como articulador do trabalho pedagogico desenvolvido pela escola;

9 - O planejamento de ensino: plano de curso, plano de unidade e plano de aula e sua aplicabilidade na Educac¢ao Fisica escolar;

10 - O planejamento educacional e sua importancia na organizagao pedagogica do conhecimento da Educacao Fisica;

11 - Organizagdo de instrumentos didatico-metodologicos para o estudo da realidade, a organizagdao do conhecimento e a aplicagdao do

conhecimento nas aulas de Educagao Fisica.

Campus Universitario de Tucurui

Transporte/Topografia

1 - Caracteristicas dos Modos de Transporte.

2 - Componentes dos Sistemas de Transportes.

3 - Componentes e Fungdes da Engenharia de Trafego.

4 - Ferrovias: Elementos da Via Permanente e Nogdes do Projeto Geométrico - Tracado, Superelevacao e Perfil Longitudinal.

5 - Forgas Atuantes no Movimento de Veiculos Terrestres.

6 - Métodos de Levantamento e Medidas Topograficas: Generalidades, Grandezas, Planimetria e Altimetria, Erros, Tolerancias e Ajustes.
7 - Nogdes sobre Célculo Tarifario em Transporte Publico Urbano.

8 - Pavimentacao - Classificacdo de Pavimentos, Camadas do Pavimento e Métodos de Dimensionamento de Pavimentos Flexiveis.
9 - Programacao Semaforica.

10 - Qualidade e Produtividade no Transporte Publico.

11 - Sistemas de Referéncias Geodésicas e Topograficas.

12 - Teoria do Fluxo do Trafego - Continuo e Descontinuo.

13 - Transporte Aquaviario: Portos, Hidrovias, e Obras de Transposi¢dao de Desnivel.

14 - Técnicas de Execucdo de Pavimentos Rigidos e Flexiveis.

Hidraulica e Meio Ambiente

1 - Dinamica dos Fluidos.

2 - Escoamento em Condutos Forcados.

3 - Escoamento em Condutos Livres.

4 - Estimativa de Vazao em Canais de Drenagem.
5 - Gestao de Residuos Solidos.

6 - Hidrometria.

7 - Hidrostatica e Hidrodinamica.

8 - Hidraulica de Meios Porosos.

9 - Impactos Ambientais em Obras Civis.

10 - Legislacao Civil e Ambiental.



11 - Planejamento e Gestao Ambiental.

12 - Projeto Hidraulico de Micro Drenagem.

13 - Projeto Hidraulico de Rede de Abastecimento de Agua.
14 - Projetos Hidraulicos Prediais Hidro Sanitério.

15 - Sistemas Elevatorios.

Rede e Telecomunicagéo

1 - Anélise de desempenho de sistemas de comunicag¢ao

2 - Camada de aplicagdes, protocolos e servigos

3 - Camada de rede, interconexdo de redes e roteamento

4 - Camada de transporte, protocolos e servigos

5 - Comunicagoes digitais 2.3.6 - gerenciamento e seguranc¢a de redes de computadores
7 - Leis, teoremas e principios fundamentais do eletromagnetismo

8 - Metodologias para dimensionamento de sistemas de comunicagdes

9 - Processamento digital de sinais

10 - Representagdo de sinais e sistemas.

Campus Universitario de Salinopolis

Fisica - Mecanica dos Fluidos

1 - Cinética dos fluidos.

2 - Dinamica dos fluidos perfeitos.

3 - Dinamica dos fluidos reais.

4 - Escoamento dos fluidos.

5 - Estatica dos fluidos.

6 - Fluxo Turbulento.

7 - Propriedades dos fluidos e equagdes de movimento
8 - Teoria da camada limite.

9 - Teoria das ondas e das for¢as hidrodinamicas ondulatorias.

10 - Vorticidade.

Métodos da Fisica-Matematica

1 - Analise numérica: aproximacao, interpolagdo e integracao.

2 - Célculo diferencial e integral vetorial.

3 - Equagdes diferenciais ordinarias.

4 - Equagodes diferenciais parciais.

5 - Espagos vetoriais.

6 - Fungdes de variavel complexa.

7 - Fungdes especiais e aplicagdo na solugdo de equacdes diferenciais.
8 - Otimizagao.

9 - Séries e transformada de Fourier.

10 - Transformada de Laplace e problemas de valor inicial.

Fisica — Estatistica

1 - Cristais liquidos.

2 - Excitagdes elementares.

3 - Gas ideal cléssico: estatistica de Maxwell-Boltzmann; fun¢ao de parti¢do; distribuicdo de Maxwell-Boltzmann.

4 - Gés real.

5 - Magnetismo: modelos de Heisenberg; modelos de Weiss; modelos de Landau; ferrimagnetismo e antiferromagnetismo.
6 - Probabilidade, varidveis aleatérias, método de Monte Carlo de amostragem.

7 - Processos irreversiveis: difusdo e movimento Browniano.

8 - Termodinamica estatistica — desenvolvimentos e aplicacdes: sistemas em equilibrio; equivaléncia termodinamica dos sistemas.



9 - Termodinamica estatistica: conceitos basicos; postulados da fisica estatistica.

10 - Transi¢oes de fase e fendomenos criticos.

Fisica- Eletromagnetismo

1 - Aplicagdes das equagdes de Maxwell: Campos de dipolos elétricos e magnéticos

2 - Campos magnéticos de correntes que ndo variam com o tempo. Potenciais escalares e vetoriais.

3 - Corrente elétrica: equacdo da continuidade; lei de Ohm; resistividade.

4 - Correntes e campos a frequéncia variando vagarosamente. Condi¢ao quasi-estatica.

5 - Equacdes de Maxwell e condigdes de contorno.

6 - Indutancia eletromagnética: indutdncia muatua e autoindutancia.

7 - Polarizagao elétrica atdmico-molecular: eletronica, idnica e orientacional.

8 - Solucao de problemas de eletrostatica: equagdes de Laplace e Poisson; fungdes harmonicas, esféricas e cilindricas.
9 - Teoria microscopica do magnetismo dos materiais.

10 - Teoria microscopica dos dielétricos.



